
			[bookmark: _Hlk74821106][image: C:\Users\vio\Desktop\Antet Anghel Saligny.jpg]
	[image: Acasă]
LICEUL TEHNOLOGIC  ”ANGHEL SALIGNY” 
Str. VIITORULUI, Nr. 22, TULCEA
Telefon/Fax: 0240-534.238.
e-mail: colanghelsaligny@yahoo.ro 
web: https://gsastl.ro/
Cod SIRUES: 361182714, CUI: 3908191.
	2025 – 2026



	
	



	


Concurs de ocupare a funcţiei contractuale vacante de  
SUPRAVEGHETOR NOAPTE   IM- personal didactic auxiliar
Varianta 1 
BAREM DE EVALUARE ŞI NOTARE

1.Enumeraţi sanctiunile care pot fi aplicate elevilor interni.                                                                  10 pct.
Cap.V –Sanctiuni
Sanctiunile care pot fi aplicate  elevlor interni conform  Regulamentului de ordine interioara al caminului sunt:
1.Mustrare verbală
2.Avertisment scris cu înștiințarea părinților
3.Excluderea din cămin


2. Enumeraţi  5 drepturi  şi 5 obligatii  ale  elevilor interni   definite conform Regulamentului  de ordine interioară a internatului .                                                                                                                     20 pct.   
Drepturi ale elevilor interni-capitolul  II

Capitolul III  din Regulamentul de ordine interioara alinternatului.
Drepturile  elevilor interni:
1) Elevii interni au dreptul sa primeasca  vizita unor persoane străine, car nu sunt cazate în cămin, pe o durata limitată
2) Elevii interni au dreptul să primeasca sa aduca , pentru folosinta proprie ori comuna cu colegii de camera, un calculator, laptop sau notebook, cu condițiile respectării normelor PSI în vigoare, cu acordul pedagogului și al colegilor de cameră
3) Elevii interni au dreptul să iasă în oras în umătoarele condiții:
a) în baza unei cereri formulate de părințo /tutore pentru activitati programate in afara școlii 
b) în baza unui bilet de voie semnat de pedagog, cu specificare intervalului orar pentru care se acorda invoirea și scopul acesteia
c) in baza unui table semnat de organizator și de directiunea școlii în cazul deplasărilor în grup
d) în situații de urgență , în baza unei cerere telefonice din partea părinților/tutorelui legal , cu confirmarea  ulterioară  a acesteia
e) în cazul în care  elevii interni sunt invitati să îsi petreacă noaptea în afara căminului, vor putea fi învoiți pentru aceasta numai pe baza ueni cereri din partea părinților/tutorelui
f) elevii interni au dreptul să plece acasă sau să rămână în cămin în fiecare weekend , cu conditia  sa îsi anunte intenția până cel târziu joi.Vineri după orele de curs se vor înscrie în registrul de învoiri unde vor semna.
g) In timpul învoirilor nu au voie sa frevcenteze plajele , strandurile, nu au voie sa se scalde în ape curgătoare sau statatoare, nu au voie pe timpul iernii să meargă pe gheta lacurilor , raurilor punându-si  astfel viața în pericol.
h) Sa serveasca masa la cantina internatului 
i) Sa faca propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de studiu și de viață din internat.
j) Adminiatratia caminului  asigura zilnic curatenia în spațiile de folosință comună.

Obligatiile elevilor interni:
a) Sa respecte întocmai prevederile contractului de închiriere și cele ale Regulamentului de ordine interioara
b) Sa foloseasac obiectele dininventarul camerei numai conform destinatiei lor și făra a le deteriora
c) Sa aduca la cunostinta administratiei caminului orice defectiune ori functionarea anormală a instalațiilor ori obiectelor aflate în dotarea camerei sau spatiilor  de folosință  comună.
d) Sa respecte linistea în cămin și să aibă relatii civilizate cu colegiii de  cameră și cu ceilalti elevi
e) Sa respecte regulile de protectie a muncii , de prevenire a incendiilor
f) Sa respete orele de studiu și de pregătire a temelor pentru a doua zi.
g) Sa respecte programul orar al căminului
h) Sarespecte angajații din personalul administrativ.Se va utiliza un limbaj si u comportament în conformiate cu cerintele Codului bunelor maniere
i) La sfarsitul anului scolar se preda inventarul, pe baza de proces verbal, semnat de fiecare elev și de domnul administrator/doamna  pedagog
j) La părăsirea căminului , elevul este obligat să predea administratorului inventarul pentru care a semnat de primire la încheierea acordului de cazare, cheia camerei și a dulapului.
k) La părăsirea caminului elevii interni sunt obligati sa-si achite toate restanțele de plată privind taxa de cazare și consumul de utilități
l) Elevii interni au obligatia si interesul să foloseasac utilitățile in mod civilizat și cu simț  gospodăresc
· Să stingă luminile și să verifice  daca robinetele pentru apa calda si rece sunt închise
· Să pastreze curatenia la grupurile sanitare
· Să urmăreasca permanent daca instalația sanitara funcționeaza corect și nu sunt pierderi de apă caldă ori rece.
                                                                                                             
3.  Enumerati 5 obligatii ale salariatului  referitoare la apararea împotriva incendiilor.                   10 pct                                                                            

Legea 307/12.07.2006 ,art22.
Fiecare salariat are, la locul de muncă, următoarele obligatii principale:
a).să  respecte regulile și  măsurile  de apărare împotriva incendiilor, aduse ala cunoștință , sub orice forma , de administrator sau de conducătorul instituției, după caz
b).sa utilizeze substantele periculoase , instalațiile , utilajele , masinile , aparatura si echipamentele , potrivit instructiunilor tehnice, precum și celor date de administrator sau de conducătorul instituției după caz
c).sa nu efectueze manevre nepermise sau modificări neautorizate ale sistemelor și instalațiilor de apărare împotriva incendiilor
d).să comunice, imediat după constatare, conducatorului locului de muncă orice încalcare a normelor de apărare împotriva incendiilor sau a oricăror situatii stablite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum și orice defectiune sesizata la sistemele și instalațiile de apărare împotriva incendiilor
e).să coopereze cu salariatii desemnati de administrator, după caz, respectiv cu cadrul tehnicspecializat, care are  atribuții în domeniul apărării împotriva incendiilor, în vederea realizării măsurilor de apărare împotriva incendiilor
f) să actioneze , în conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncă, în cazul apartiei oricarui pericol iminent de incendiu
g)să furnizeze persoanelor abilitate toate datele și informațiile de care are cunoștință, referitoare la producerea incendiilor

4. Enumerati 10 valori si principii in conformitate cu care trebuie sa-si defasoare activitatea personalul didactic.                                                                                                                                                          20 pct   
                                                                            
Ordinul 4831/2018 ,capitolul II,art.4
Personalul didactic trebuie ssa îsi desfășoare activitatea profesionala în conformiate cu următoarele valori si principii:
a)imparțialitate și obiectivitate
b)independență și libertate profesională
c) responsabilitate morală, sociala si profesionala
d)integritate morala și profesionala
e)confidentialitate și respect pentru sfera vietii private
f)primatul interesului public
g)respectarea și promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educației
h)respectarea legislatiei generale și a celei specifice domeniului
i)respectarea autonomiei persoanle
j) onestiate și corectitudine
k) atitudine decenta si echilibrata
toleranță
m) autoexigenta în exercitarea profesiei
n) interes și responsabilitate în raport cu propria formare profesionala, în creșterea calității  activității didactice și a prestigiului unității și instituției de învățământ preuniversitar, precum și a specialității, domeniului în care îsi desfășorara activitatea 
o) implicare  în procesul de perfectionare a caracterului democratic al societății  
                           
5.   Enumerați 5 atribuții ale supraveghetorului de noapte.                                                                      15 pct.  

1. Supraveghează elevii pe timp de noapte conform programului stabilit de conducerea unităţii

1. Verifică ordinea în vestiare şi camere
1. Controlează ţinuta şi igiena elevilor

1. Ia măsuri pentru respectarea Regulamentului intern şi a Regulamentului cantinei şi căminului

1. Verifică modul în care elevii respectă programul de internat şi orele de odihnă

1. Supraveghează modul în care se comportă elevii și promovează normele de conduită civilizată

1. Informează pedagogul şi profesorul de serviciu despre activitatea elevilor şi despre eventualele abateri sau incidente

1. Semnalează administratorului orice defecţiune la instalaţiile sanitare,electrice şi alte defecţiuni sesizate

1. Informează administratorul/conducerea unităţii asupra folosirii ilegale a surselor electrice de încălzit

1. Verifică prezenţa în cămin la orele 22,00 semnalând pedagogului eventualele absenţe din cămin ale elevilor
1. La orele 6.30 dă deşteptarea şi urmăreşte modul în care rămân camerele în momentul în care elevii pleacă la cursuri

1. Informează pedagogul si conducerea unității școlare asupra eventualelor abateri de la normele de conviețuire în internat și de respectare a RI și a regulamentului din internat;
1. Îndrumă elevii să respecte regulile de igienă:înviorare, aerisirea camerelor
aranjatul patului, curăţenia în paturi , urmărind formarea și consolidarea deprinderilor mai sus menționate.
1. Acționează cu promptitudine în cazul în care elevii au nevoie de asistență medicală, anunțând cabinetul medical al școlii sau serviciul de urgență 112

1. Nu inițiază, nu încurajează și nu participă la discuții neprincipiale, bârfe sau alte manifestări care pot altera atmosfera din colectiv.

1. Predă la spălătorie, împreună cu pedagogul , cazarmamentul și echipamentul elevilor, în zilele fixate, pe bază de proces-verbal, controlează echipamentul elevilor și -i îndrumă să și-l așeze în dulap în mod corespunzător.
1. Se îngrijește de încălzirea și aerisirea corespunzătoare a dormitoarelor elevilor.

1. Sprijină personalul sanitar al instituției atunci când este cazul în administrarea medicamentelor pe cale orală cu respectarea indicațiilor medicale de specialitate.

1. Participă la întâlnirile de perfecționare lunare, la ședințele administrative și are datoria de a se autoperfecționa profesional.

1. Abordează relațiile cu elevii sau grupul de elevi în mod nediscriminator fără antipatii și favoritisme.

1. Se preocupă de permanenta  perfecționare și îmbunătățire a pregătirii profesionale în vederea aplicării corecte și complete a legislației în vigoare

1. Cunoaște modalitățile de acordare a primului ajutor.
1. Participă la ședințele consiliului profesoral de cate orie este invitat
1. În timpul   vacanțelor școlare desfășoară activitate la secretariat
1. Supraveghează masa elevilor interni în timpul serviciului
1. Il informează  pe directorul școlii , pe diriginți și pe părinți si pe părinți asupra activităților și comportării elevilor
1. Interzice cu desăvărșire pătrunderea de băuturi alcoolice și droguri  în internat, anunță a doua zi conducerea liceului referitor la pătrunderea în cămin a elevilor sub influența alcoolului.
1. Interzice folosirea oricăror surse de încălzire electrice.

6. A,B,D,E                                                                                                                                              5 pct
7. C                                                                                                                                                         5pct
8. C                                                                                                                                                         5 pct
       Nota .Se dau 10 puncte din oficiu   

Comisia de concurs:
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